
Отчет о проделанной работе МБУДОСК ДМШ №2 за 2019 год. 
 

1. Общая характеристика. 

Наименование населенного пункта Население (количество человек) 
г. Вилючинск 21942 чел. 

2. Характеристика основных целей и задач уставной деятельности. 

Школа осуществляет свою  деятельность в целях реализации 
предусмотренных законодательством Российской Федерации  полномочий 
органов местного самоуправления Вилючинского городского округа 
закрытого административно - территориального образования города 
Вилючинска Камчатского края  по организации предоставления 
дополнительного образования детей на территории городского округа.  

 Целями деятельности Школы являются: 
- удовлетворение образовательных потребностей граждан, общества     и 
государства в области различных видов искусств; 

- выявление одаренных детей в раннем детском возрасте; 
- создание условий для  художественного образования и эстетического 
воспитания детей; 

- приобретение детьми знаний, умений и навыков в области выбранного 
вида искусств; 

- приобретение детьми опыта творческой деятельности; 
- осуществление подготовки детей к поступлению в образовательные 
учреждения, реализующие профессиональные образовательные 
программы в области искусств. 

Школа осуществляет следующие основные виды деятельности в 
соответствии с лицензией: 

- реализация дополнительных предпрофессиональных программ в 
области музыкального искусства; 

- реализация дополнительных общеразвивающих программ в области 
музыкального искусства; 
2.1 Перечень достижений учреждения в отчетном году. 

1) За счет внедрения механизмов эффективного контракта с 
работниками МБУДОСК ДМШ №2 в 2019 г. более 1600000 рублей выплачено 
по условиям эффективных контрактов за качество выполняемых работ. 

2) 71 учащийся МБУДОСК ДМШ №2 приняли участие в 
фестивалях и конкурсах городского, краевого и международного уровней. 
Итоги: 

       20 учащихся – дипломанты; 
48 учащихся – лауреаты. 



В краевом конкурсе «Лучший преподаватель  Камчатского края» и 
Продолжают свою работу творческие коллективы, которые принимают 
участие в конкурсах и фестивалях различного уровня: 

педагогический ансамбль «Затейники»; 
педагогический ансамбль «Дивертисмент» (скрипка, вокал, аккордеон, 
фортепиано) 

       Инструментальный ансамбль «Полет»; 
       оркестр русских народных инструментов;  

ансамбль домристов; 
ансамбли баянистов; 
ансамбли гитаристов; 
ансамбли скрипачей. 

3)  Проведено 32 мероприятия (лекции, концерты). 

Посетили мероприятия 1486 человек. 
Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем 
числе детей составила – 94% (169 учащихся). 

4) 9 курсов повышения квалификации и одно переобучение прошли - 8 
человек. 

2.2 Решение приоритетных целей и задач, поставленных учреждением в 
предыдущем периоде. 
1) Согласно муниципальному заданию, планируемый  контингент школы –  

105 учащихся по ДООП. 
 

Контингент МБУДОСК ДМШ №2 в 2019 году (в среднем) составил 179 учащихся. 
Таблица 1. Контингент учащихся 

2019 янв фев март апр май сен окт ноя дек итого сред- 

           спис 
Подготовительный класс 18 18 18 18 18 9 9 10 10 128 14 
«Здравствуй, искусство!» 

группы «школьники» 42 42 42 42 42 30 32 32 32 336 37 
оркестровый класс 4 4 4 4 4 4 4 4 4 36 4 

фортепиано 38 38 38 38 38 36 36 36 36 334 37 
скрипка 10 10 10 10 10 17 17 17 15 116 13 
домра 11 11 11 11 11 13 13 13 13 107 12 
баян 9 9 9 9 9 6 6 7 7 71 8 

гитара 26 26 26 26 26 27 27 27 27 238 26 
аккордеон 9 9 9 9 9 11 10 10 10 86 10 

сольное пение 20 20 20 20 20 17 16 14 14 161 18 
всего 187 187 187 187 187 170 170 170 168 1613 179 

В 2019 году продолжилась реализация дополнительных 
предпрофессиональных общеобразовательных программ в области искусств 
«Фортепиано», «Народные инструменты», «Струнные инструменты» и 
дополнительных общеобразовательных общеразвивающих  программ в области 



музыкального искусства  по направлениям «Фортепиано», «Народные 
инструменты», «Струнные инструменты», «Сольное пение», «Общее 
музыкальное развитие. Подготовительный класс», «Здравствуй искусство», 
«Оркестровый класс». 
Таблица 2.  Обучающиеся по предпрофессиональным и общеразвивающим 
программам (на 31.12.19 г). 
Программы  
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Предпрофессиональные  
программы 

Общеразвивающие 
 программы 

        8 летний курс 
  
  
  
  

5-летний 
курс 

4 летний курс 

  4 32  1 2 3 4 5 6 1 2 3 I II III IV 6 7 
фортепиано   3 7 12 4 5 1 2 0 0 0 0 0 2 0 0 3 
скрипка    8 4 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 
домра   4 6 2 1 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 
баян    2 1 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 
гитара    3 5 0 0 1 0 0 4 1 3 5 4 1 0 0 
аккордеон   2 3 2 3 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 
сольное 
пение   1          

2 6 3 3 0 0 
 ИТОГО 4 32 10 29 26 9 8 5 3 0 4 1 5 11 11 5 1 4 
Предпрофе. 
программы 

      85   
  
  

Общеразвив 
 программы 

       
 

83 

Всего 168 

 
2) С целью освоения инновационных, эффективных методов преподавания, а 
также накопления методических материалов, проводилась активная работа. 

                            Тема Месяц проведения ответственный 
Школьный уровень 

Подведение итогов триместра. 19.03.2019 г. Беляеа А.А. 
Утверждение отчета по 
самообследованию за 2018 г. 

09.04.2019 г. Маковкина Е.А. 

Подведение итогов триместра. 
Подведение итогов года. 

28.05.2019 Беляев А.А. 

1. Организационное заседание.  17.09.2019 Беляев А.А. 



2.Утверждение планов работы 
3.  Тема года: «Подготовка учащихся к 
публичным выступлениям различного 
уровня» 
1. Знакомство с планом УМЦ по КПК на 
I полугодие 2019 года и 2020 год. 
2. Подведение итогов I триместра. 
3. Сообщение на тему «Подготовка 
учащегося к публичному выступлению» 

19.11.2019 Маковкина Е.А. 
Беляев А.А. 
Веревкина Е.С. 

 
 
 
 

Открытые уроки, методические занятия, мастер – классы. 
Школьный уровень 

Мастер-класс: «Обмен педагогическим 
опытом. Совершенствование мастерства 
преподавателей в системе музыкального 
дополнительного образования». 

28.09.2019 Иванова Т.Б. 

Открытый урок: «Работа над 
разнохарактерными пьесами в классе 
фортепианного ансамбля». 

02.10.2019 г. Иванова Т.Б. 

Открытый урок: «Этапы работы над 
произведениями в процессе подготовки к 
концертному выступлению» 

19.11.2019 г. Веревкина Е.С. 

Открытый урок: «Подготовка к 
концертному выступлению» 

17.12.2019 г. Степина Э.И. 

Муниципальный уровень 
Мастер – класс в рамках методической 
конференции. 

13.03.2019 Настай О.Ф. 

Открытый урок в рамках методической 
конференции на тему: «Вокальное слово. 
Работа над дикцией» 

06.04.2019 Николаева Е.А. 

Открытый урок в рамках методической 
конференции на тему: «Вокальное слово. 
Работа над дикцией» 

06.04.2019 Воронцова О.Ф. 

Открытый урок: «Работа над крупной 
формой в классе фортепиано» 

21.12.2019 Настай О.Ф. 

Открытый урок: «Основные принципы 
работы концертмейстера в классе вокала» 

21.12.2019 Настай О.Ф. 

Краевой уровень 
Открытый урок: «Работа над пьесой 
кантиленного характера» в рамках 
краевого конкурса «Лучший 
преподаватель дополнительного 
образования сферы художественно-

06.10.2019 г. Степина Э.И. 



эстетического образования детей» 
   

Всероссийский уровень 
Размещение методической работы 
«Охрана голоса»  в  Электронном 
периодическом издании «НУМИ». 
(NUMI.RU)   

01.12.2019 Воронцова О.Ф.   

Методические сообщения: 
Школьный уровень 

Методическая разработка: «Особенности 
работы концертмейстера в 
инструментальном классе» 

15.11.2019 Настай О.Ф. 

Методическая разработка: «Развитие 
навыков чтения с листа на уроках 
фортепиано» 

15.11.2019 Настай О.Ф. 

Методический доклад: «Воспитание 
самостоятельности учащегося в ДМШ» 

21.11.2019 Рябкова Г.А. 

Методическое сообщение: «Охрана 
голоса» 

21.11.2019 Воронцова О.Ф. 

Методическое сообщение: «Основные 
приемы вокальной техники» 

21.11.2019 Воронцова О.Ф. 

Методический доклад: «Инновационные 
образовательные технологии в учебном 
процессе» 

17.12.2019 Настай О.Ф. 

Муниципальный уровень 

Методический доклад: «Гитара в 
камерном ансамбле» 

10.2019 Арсеньева М.В. 

Методический доклад: 
«Психологические особенности личности 
педагога-музыканта» 

06.10.2019 Степина Э.И. 

Методический доклад: «Гитара в 
камерном ансамбле» 

10.2019 Арсеньева М.В. 

Краевой уровень 

Методический доклад: «Гитара в 
камерном ансамбле» 

10.2019 Арсеньева М.В. 

Методический доклад: 
«Психологические особенности личности 
педагога-музыканта» 

06.10.2019 Степина Э.И. 

Проведено и посещено 11 методических мероприятий. 11 методических докладов и 
сообщений. 

 
3. Характеристика сети учреждений, численности учреждений культуры 



 (в сравнении с предыдущим годом). 

Вид учреждения 
культуры Наименование по уставу  

Юридический адрес, 
телефон, e-mail, сайт 

(при наличии филиалов, 
указать данные на 
каждый филиал) 

ФИО руководителя 
(полностью) 

Школы 

Муниципальное бюджетное 
учреждение дополнительного 
образования сферы культуры 
«Детская музыкальная школа 

№2» 
МБУДОСК ДМШ №2 

Камчатский край, г. 
Вилючинск, ул. 
Крашенинникова,  

д. 30 – А.,  
Телефоны:  

2-34-77, 2-30-03 
e-mail:  muz-school-2-

viluch@yandex.ru. сайт 
twomusic.ru 

Маковкина Елена 
Александровна 

4.  Анализ   кадровой   обеспеченности   учреждения   культуры  
(в сравнении с предыдущим годом) 

1)  
 
Численность 
работников 
всего, человек 

 

Из общей численности работников (из гр.1) 
штатных 

 
специалистов 

культурно-досуговой 
деятельности 

работников, 
относящихся к основному 

персоналу 
2018 
год 

2019 
год 

2018 
год 

2019 
год 

2018 год 2019 год 2018 год 2019 год 

28 30 28 30   16 17 
 

2) Количество внешних совместителей – 7 чел. 
 

3) Из числа штатных работников имеют стаж  работы: 
 
Наименование учреждения от 3 до 6 лет от 6 до 10 лет 
МБУДОСК ДМШ №2 1 2 

4)  
Наименование учреждения Количество вакансий (с указанием 

специальностей) 
 уборщик служебных помещений – 0,1 

ставки 
педагог-психолог – 0,26 ставки 

 
5) Возрастной  ценз работников учреждений культуры: 

Наименование 
учреждения 

Количество 
работающих 
(без 
совместителей) 

Возраст 

до 30 лет 30-50 лет старше 50 лет 

МБУДОСК 23 3 13 7 

mailto:viluch@yandex.ru


ДМШ №2 
6) Образовательный ценз: 

Наименование 
учреждения 

Количество 
работающих 
(без 
совместителей) 

Из них имеют 
высшее 
образование 

Неоконченное 
высшее 
образование 

среднее-
специальное 
образование 

Общее 

МБУДОСК 
ДМШ №2 

23 15 - 8 - 

 
 

Наименование 
учреждения 

Количество работающих 
(среднегодовое значение) 

Штатная численность 

 Отчетный год Предыдущий 
год 

Отчетный 
год 

Предыдущий 
год 

МБУДОСК 
ДМШ №2 

28,25 27,5 39,29 39,29 

 
 7) Награждения работников. 

Ф.И.О. Награда Год 
получения 

Арсеньева Марина 
Вячеславовна 

Почетная грамота Министерства культуры 
Камчатского края. 

2015 
2019 

Грамота главы Вилючинского городского 
округа. 

2007 
 

Почетная грамота администрации 
Вилючинского городского округа 

2014 
2018 

Грамота отдела (управления) культуры ЗАТО г. 
Вилючинска. 

2008 

Грамота отдела культуры, молодежной 
политики и спорта ВГО. 

2010 

Грамота отдела культуры  Администрации  
Вилючинского городского округа 

2017 

Беляева Елена 
Владимировна 

Почетная грамота министерства культуры 
Камчатского края. 

2014 

Грамота главы Вилючинского городского 
округа. 

2012 
 

Грамота отдела культуры, молодежной 
политики и спорта ВГО. 

2016 
2019 

Бондаренко 
Наталия 
Алексеевна 

Почетная грамота Министерства культуры 
Камчатского края. 

 
2019 

Почетная грамота администрации 
Вилючинского городского округа. 

2018 

Верёвкина 
Екатерина 
Сергеевна 

Грамота главы Вилючинского городского 
округа. 

2019 
 

Воронцова Ольга Грамота главы Вилючинского городского 2019 



Федоровна округа.  
Григорьева Лариса 
Геннадьевна 

Благодарность администрации Вилючинского 
городского округа 

2018 

Грамота отдела культуры  Администрации  
Вилючинского городского округа 

2017 

Иванова 
(Конькова) 

Татьяна Борисовна 

Почетная грамота Министерства культуры 
Камчатского края. 

2019 

Благодарность министра культуры и массовых 
коммуникаций Российской Федерации 

2010 

Грамота отдела культуры администрации ВГО 2018 

Крючков 
Геннадий 

Александрович 

Почетная грамота администрации ВГО 2019 

Маковкина Елена 
Александровна 

Почетная грамота Законодательного собрания 
Камчатского края 

2019 

Благодарственное письмо Правительства 
Камчатского края. 

2011 
2012 

Благодарственное письмо Министерства 
культуры  Камчатского края. 

2008 

Почетная грамота Министерства культуры 
Камчатского края. 

2014 

Грамота главы Вилючинского городского 
округа. 

2006 
2010 
2018 

Благодарственное письмо Главы Вилючинского 
городского округа 

 
2016 

Грамота отдела культуры администрации  ЗАТО 
г. Вилючинска 

2002 
2007 

Грамота отдела культуры, молодежной 
политики и спорта ВГО. 

2012 
2016 

Мешкова Лидия 
Владимировна 

Почетная грамота администрации ВГО 2019 

Настай Оксана 
Федоровна 

Благодарность Министра культуры и массовых 
коммуникаций Российской Федерации. 

2008 
 

Почетная грамота администрации Камчатской 
области. 

2005 
 

Почетная грамота Правительства Камчатского 
края. 

2014 

Грамота  управления культуры администрации 
Камчатской области. 

2002 
2004 

Благодарность Министра  культуры 
Камчатского края. 

2010  
 



Грамота главы города Вилючинска. 2006 
Грамота главы 
Вилючинского городского округа. 

 
2010 
2018 

Благодарственное письмо Главы Вилючинского 
городского округа 

 
2016 

Грамота управления культуры Администрации 
ЗАТО г. Вилючинска. 

2005 
2008 

Грамота отдела культуры, молодежной 
политики и спорта ВГО. 

2012 
2016 

Николаева 
Екатерина 

Александровна 

Почетная грамота Министерства культуры 
Камчатского края. 

2014 

Благодарность администрации Вилючинского 
городского округа 

2018 

Грамота отдела культуры  Администрации  
Вилючинского городского округа 

2017 

Непийпиво 
Светлана 
Ивановна 

Грамота главы Вилючинского городского 
округа. 

2019 
 

Поливода Ксения 
Александровна 

Грамота отдела культуры, молодежной 
политики и спорта ВГО. 

2017 

Прохорова Ирина 
Владимировна 

Грамота отдела культуры  Администрации  
Вилючинского городского округа 

2017 

Рябкова Галина 
Анатольевна 

Почетная грамота министерства культуры 
Камчатского края. 

2014 

Благодарность Министерства культуры 
Камчатского края 

2019 

Благодарность администрации Вилючинского 
городского округа 

2018 

Смертин Алексей 
Николаевич 

Грамота главы Вилючинского городского 
округа. 

2019 

Степина Эльвира 
Ирнисовна 

Благодарность Министерства культуры 
Камчатского края 

2019 

Грамота отдела культуры администрации ВГО 2018 
Суслопарова 
Татьяна 
Гавриловна 

Почетная грамота администрации ВГО 2019 

 
 

5. Характеристика   основных   показателей   плановой   деятельности 
(на основе «дорожной карты», показателей эффективности деятельности 
учреждения, руководителя). 

 



5.1 Реализации государственной социальной политики («Дорожная карта») 
1) увеличение численности участников культурно – досуговых 
мероприятий: 

 2012 
факт 

2018 
план 

2018 
факт 

2019 
факт 

Численность участников 
мероприятий (человек) 

765 803 2276 1987 
% по отношению к 2012 г.  5 297 259 

 
 

2) повышение уровня удовлетворенности граждан качеством 
предоставления муниципальных услуг (процентов): 

 2012  
факт 

2018 
план 

2018 
факт 

2019 
факт 

Число опрошенных 188 150 150 150 
Из них число граждан 
удовлетворенных качеством 
предоставления 
государственных и 
муниципальных услуг в 
сфере культуры 

132 
 

144 
 

143 135 

% 70 96 95 90 
 

 
3) увеличение доли детей привлекаемых к участию в творческих 
мероприятиях, в общем числе детей (процентов): 

 2012  
факт 

2018 
план 

2018 
факт 

2019 
факт 

Общее число детей 
школьного возраста 

188 189 195 179 
Детей, привлекаемых к 
участию в творческих 
мероприятиях 

 
102 

 
15 163 

169 

%  54 8 83,5 94 
 

 
4) увеличение доли работников, прошедших повышение квалификации в 
общем числе работников Школы (процентов): 

 2012  
факт 

2018 
план 

2018 
факт 

2019 
факт 

Число работников 
учреждения 

28 27 28 28 
Из них прошедших 
повышение квалификации 

 
10 
 

7 8 
9 

% увеличения 35 27 28 32 
 



5) Средняя заработная плата педагогических работников 
образовательных учреждений 

 2013 
план 

2013 
 факт 

2018 
план 

2018 
факт 

2019 
план 

2019 
факт 

рублей 
 45220 69010 68179 72500 72500 

% 78  100   100% 
 
. 

6) Численность педагогических работников 

 2012  
факт 

2018 
план 

2018 
факт 

2019 
факт 

человек 15 14 16 17 
 

 
7) увеличение посещаемости учреждений культуры (процентов по 
отношению к 2012 году): 

 2012  
факт 

2018 
план 

2018 
факт 

2019 
факт 

человек 575 748 1264 1486 
% 

 30 120 258 
 

8) увеличение количества предоставляемых дополнительных услуг 
учреждений культуры(процентов по отношению к 2012 году): 

 2012  
факт 

2018 
план 

2018 
факт 

2019 
факт 

единиц - 4 4 4 
% 

 4 4 4 
 

Показатели 2018 2019 
 План Исполнение План Исполнение 
1 . Годовой 
бюджет  

26428658,24 26430436,25 25794741,81 25797868,86 

2 Остаток на 
счете 

 35881,37   

3.   Доходы   от   
предпринимател
ьской   и   иной 

 217640 173340 135382,40 

4. Оплата труда  21775608,38 18842000 21804112,21 

5. Оплата труда 
за счет доходов 
от платных услуг 

 157026,88 157026,88 117384,97 

Средняя заработная плата: 
- директор – 140256,29руб. 
- заместитель директора  –77452,88 руб. 
- основной (педагогический) персонал  – 74854,28 руб. 



- вспомогательный персонал – 35675,72 руб. 
Соотношение ФОТ АУП+(вспомогательный персонал и основной персонал): 38/62 
 

5.3 Показатели реализации муниципального задания. 
1) Выпуск: 66 учащихся по различным программам обучения. 
2) Набор:   

32 уч-ся  - по предпрофессиональным общеобразовательным 
программам 
37 уч-ся по общеразвивающим общеобразовательным программам 
Всего – 69 учащихся. 
0 уч-ся принят переводом.  

3) Поступление:  
4) Кол-во 

выпускн
иков 

Поступившие в профильные учреждения 
в ССУЗ в ВУЗ Всего 

отд-е отд-е отд-е отд-е колич
ество 

2013 
поступление  
в 2016 г. 

11    Московский 
государственн
ый институт 
культуры. 
Социально – 
культурная 
деятельность.  Санкт-
Петербургский 
институт 
культуры. 
«Режессура 
театрализованн
ых 
представлений 
и праздников» 

2 

2015 
поступление 
2018 г. 

9    КГБПОУ ККИ 
Фортепианное 
отделение 

1 

 
 
 
 

6. Библиотечное обслуживание. 
7. Музейное дело. 



8. Характеристика деятельности в сфере сохранения, использования, 
популяризации и государственной охраны объектов культурного 
наследия. 

9. Работа по повышению квалификации, подготовке и переподготовке 
специалистов учреждения. 

Количество 
работников, 
прошедших 
обучение 

Специализация Педагоги, 
специалисты 

1 Повышение квалификации по теме: 
"Инструментальное исполнительство: 
оркестровые народные инструменты (гитара)" 

Арсеньева М.В. 
Смертин А.Н.  
72 ч. 

2 Повышение квалификации по теме: 
"Оркестровое дирижирование" 

Веревкина Е.С. 
72 ч. 

3 Повышение квалификации по теме: "Решение 
культурно-просветительских задач при 
взаимодействии специалистов с детьми и 
взрослыми  с ОВЗ в учреждениях культуры и 
дополнительного образования 

Рябкова Г.А. 
72 ч. 

4 Актуальные вопросы преподавания 
теоретических дисциплин в ДШИ. 
Проблемно – модульная технология обучения 
сольфеджио. 

Смертин А.Н. 
72 ч. 

5 Повышение квалификации по теме: " Основные 
принципы работы в хоре" 

Николаева Е.А. 
72 ч. 

6 Повышение квалификации по  теме: 
"Инструментальное исполнительство: 
оркестровые народные инструменты (баян)" 

Журавлева М.В. 
Веревкина Е.С. 
72 ч. 

7 Курс профессиональной переподготовки  
«Безопасность и антитеррористическая 
защищенность объектов (территорий) 
образовательной организации 

Маковкина Е.А. 
300 ч. 

8 Программа профессиональной переподготовки 
«Государственное муниципальное управление» 

Усольцева Т.В. 
500 ч. 

9 Курсы профессиональной переподготовки 
«Управление персоналом и кадровое 
делопроизводство» 

Непийпиво С.И. 
272 ч. 

Итого: 9 
чел. 

  

 
10. Характеристика творческих достижений (краткое описание наиболее 
значимых мероприятий). 

Ярким, зрелищным событием в музыкальной жизни города стал III Открытый 
городской фестиваль исполнителей-гитаристов «Вилючинская гитара», в котором 



приняли участие солисты и ансамбли учащихся музыкальных школ города, 
взрослые музыканты-профессионалы и любители гитарной музыки. Также 
интересным был вокальный фестиваль «Соловушка».  
Впервые на Городской фестиваль художественного творчества «Весна 45-го 

года» (г.Петропавловск-Камчатский) был показан номер в виде детского вокально-
инструментального ансамбля. 
Также ученики нашей школы приняли участие в Краевом форуме «Маэстро 

аккордеон» и Международном фестивале-конкурсе «Волшебство звука». 

Участие в конкурсах, фестивалях и т.п. 
статус  Название конкурса, 

фестиваля 
месяц 

проведения 
Всего 

количество 
участников 

Количество 
дипломан-
тов(чел.) 

Количество 
лауреатов 

(чел.) 

Муниципальный 

Городской конкурс 
«Юные дарования 
Камчатки» 

03.2019 2  2(ПП) 

Городской фестиваль 
ансамблей и 
аккомпанементов по 
специальности 
«Фортепиано» 
(без мест) 

03.2019 6 6 
(3 ОР, 3 ПП)  

III Открытый городской 
фестиваль исполнителей 
на гитаре  
«Вилючинская гитара» 
(без мест) 

04.2019 6 6 
(4 ОР, 2 ПП)  

Вокальный фестиваль 
«Соловушка» 
(без мест) 

05.2019 2 2 (ОР)  

 Городской фестиваль 
художественного 
творчества «Весна 45-го 
года» 
(г.Петропавловск-
Камчатский) 

04.2019 19 
(ансамбль)  

19 
(ансамбль) 

11 ОР, 8 
ПП 

Всего 5  35 уч-ся 14 уч-ся 
9 ОР 5 ПП 

21 уч-ся 
11ОР 
10ПП  

Краевой 

Одиннадцатый краевой 
(региональный) 
фестиваль  
«Россия начинается с 
Камчатки»  
(без мест) 

02.2019 3 
Ансамбль 

3 уч-ся 
(2 ОР, 1 ПП) 

 

Краевой конкурс «Юные 
дарования Камчатки» 03.2019 3  Ансамбль 

2 (ПП) 
Краевой форум «Маэстро 
аккордеон» (без мест) 04.2019 3 

Ансамбль 
3 уч-ся 

(2 ОР, 1 ПП) 
 

Краевой конкурс 
молодых вокалистов 
«Поющая Камчатка» 

12.2019 1  1ОР 

Всего 4  10 уч-ся 6 уч-ся 
4 ОР 2ПП 

3 уч-ся 
1ОР 2 ПП 

 



Межрегиональный      

Общероссийский  

Всероссийский детско-
юношеский конкурс 
инструментального 
исполнительства 
«Музыкальный Олимп» 

04.2019 2  2 (ПП) 

IV всероссийский 
конкурс ФМВДК 
«Таланты России» 

05.2019 4  4 (ПП) 

Всероссийский интернет 
конкурс «Мелодинка» 06.2019 4  

4  
(1 ОР, 3 ПП) 

 
Всероссийский интернет 
конкурс «Таланты 
России» 

06.2019 2  2 (ПП) 

Всего 4  12 уч-ся 
  

12 уч-ся 
1 ОР 
11ПП 

 

Международный 

IV Международный конкурс 
ФМВДК «Таланты России» 05.2019 4  4 (ПП) 
Международный 
интернет конкурс 
«Первые ласточки» 

06.2019 5 
 5  

(2 ОР, 3 ПП) 

Международный 
интернет конкурс 
«Таланты России» 

06.2019 2  2 (ПП) 

V Международный 
фестиваль-конкурс 
«Волшебство звука». 

10.2019 г. 3 
 

1 (ОР) 

Всего 4  14 уч-ся 
  

12 уч-ся 
3 ОР 9 ПП 

 
Итого: 17   71 уч-ся 20 уч-ся 

13ОР 7 ПП 
   48 уч-ся 
(16 ОР32 
ПП,  

11. Характеристика деятельности учреждения культуры по развитию и 
поддержке культуры малочисленных народностей Севера, 
населяющих Камчатский край: 

- Наличие творческих национальных коллективов или взаимодействие с ними.     
- Мероприятия (концерты, фестивали).  
- Объемы и источники финансирования.  
- Другие формы поддержки национального искусства и культуры. 

В МБУДОСК ДМШ №2  ведётся работа по ознакомлению учащихся с 
творчеством коренных народов Камчатки. Проводится просмотр фильмов о 
коренных жителях Камчатки. На уроках «слушание музыки», демонстрация 
корякской народной сказки «Илак». 
   
На уроках «слушание музыки», используются  методические разработки 

преподавателя Васильевой Т.В. из ее авторской программы факультативного 
курса «Культура и искусство Камчатки». 



 
12. Деятельность учреждения  в сфере международного 

сотрудничества  
(за отчетный период). 

Мероприятие Страна Кол-во участников Кол-во 
лауреатов 

IV Международный конкурс ФМВДК «Таланты 
России» 

Россия 4 4 
Международный интернет конкурс «Первые 
ласточки» 

 5 5 

Международный интернет конкурс «Таланты 
России» 

 2 2 

V Международный фестиваль-конкурс 
«Волшебство звука». 

Россия 3 1 

Всего 4  14 уч-ся 12 уч-ся 
13. Полученные гранты. 

- нет. 
14. Правовая база. 

В своей деятельности МБУДОСК ДМШ №2  руководствовалось следующими 
документами: 

 
Наименование НПА, кем и когда принят Результат (или стадия) 

исполнения 

1. Трудовой кодекс Российской Федерации 
2. Федеральный закон «Об образовании в 
Российской Федерации» от 20.12.2012г. №273-ФЗ 

3. Приказ Министерства образования и науки 
Российской Федерации (Минобрнауки России) от 
26 июня 2012 г. N 504 г. Москва "Об утверждении 
Типового положения об образовательном 
учреждении дополнительного образования детей" 

4. Приказ Минобрнауки РФ  №1008 от 29.08.2013 
«Порядок организации и осуществления 
образовательной деятельности по 
дополнительным общеобразовательным 
программам»  

5. Постановление Правительства РФ об оказании 
платных образовательных услуг от 15.08.2013  

6. Устав, утвержденный постановлением главы ВГО 
от 27.05.2015 № 699 

7. Указ Президента Российской Федерации от 

 



07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации 
государственной социальной политики» 

8. Административный регламент предоставление 
муниципальной услуги «Реализация 
дополнительных общеобразовательных 
общеразвивающих программ» 

     Утвержден постановлением исполняющим 
обязанности Главы администрации Вилючинского 
городского округа  № 655 от 31.05.2016г. 

 
9. Административный регламент: предоставление 
муниципальной услуги «Реализация 
дополнительных общеобразовательных 
предпрофессиональных программ». 

     Утвержден постановлением исполняющего 
обязанности Главы администрации Вилючинского 
городского округа  № 655 от 31.05.2016г. 

10.  Локальные акты МБУДОСК ДМШ №2 
 

15. Использование информационно – коммуникационных технологий в 
культуре: 

мероприятие адрес 

Размещение  электронных документов 
МБУДОСК ДМШ №2: 
 на сайте МБУДОСК ДМШ №2 

http://twomusic.ru/ 
 

Размещение методической работы «Охрана 
голоса»  в  Электронном периодическом 
издании «НУМИ». (NUMI.RU)   

http://www.numi.ru/ 
 

Международный интернет конкурс 
«Таланты России» 

https://dk-talant.ru/ 

Всероссийский интернет конкурс 
«Мелодинка 

http://melodinka.ru/ 

Международный интернет конкурс «Первые 
ласточки» 

https://concursant.ru/professional/first-
swallows 

Участие в I всероссийском конкурсе 
«Лучший сайт учреждения культуры - 2019» 

https://www.kult2020.ru/ 

 
16. Развитие новых форм работы учреждений. Реализация 
мероприятий по продвижению имиджа культуры Камчатского края, 
взаимодействие со СМИ. 

http://twomusic.ru/
http://www.numi.ru/
https://dk-talant.ru/
http://melodinka.ru/
https://concursant.ru/professional/first
https://www.kult2020.ru/


1) Размещение информации о МБУДОСК ДМШ №2, опубликование 
планов работы, отчет о проведенных мероприятиях на сайте школы по 
адресу: http://twomusic.ru/; 

2) Публикации статей о достижениях учащихся и преподавателей, а 
также о работе МБУДОСК ДМШ №2 в «Вилючинской газете»: 
№ 15 от 23.04.2019 статья Фестиваль «Вилючинская гитара»; 

     № 20 от 04.06.2019, статья «День славянской письменности и 
культуры; 
№ 49 от 24.12.2012 г. статья «50 – летие со дня образования детских 
музыкальных школ Вилючинска»; 

3) Размещение информации на сайте администрации ВГО в разделе 
«новости». 

4)  Ведется активная концертная деятельность на площадках города: 
Детские образовательные учреждения, ДОФ, МБУК ЦБС Библиотека – 
Филиал №3. 
Учащиеся и преподаватели принимали активное участие в городских 
и краевых фестивалях и конкурсах. 
 

17. Работа по обслуживанию социально незащищенных слоев 
населения (в том числе несовершеннолетних ОБПР, лиц с ОВЗ, 
инвалидов, пенсионеров и т.д.). 
 
Проводится работа по адаптации ОСИ МБУДОСК ДМШ №2: 

· Принята дополнительная образовательная программа для детей с 
ОВЗ; 

· Установка яркой контрастной маркировки ступенек; 
· Установлена контрастная  тактильная  поверхность в месте входа в 
помещение МБУДОСК ДМШ №2 

18. Определение   проблемных   вопросов   в   деятельности  учреждения. 

В 2019 году, проблемным вопросом остается отсев контингента. 
Таблица «Отсев контингента», за 2018 г., 2019 г. 

 Академичес - 
 кий отпуск 

Отъезд к 
новому месту 
жительства 

Отчисление по 
инициативе 
родителей 

 2018 2019 2018 2019 2018 2019 
фортепиано 0 1 10 0 6 3 
скрипка 1 0 2 2 1 4 
баян 0 0 0 0 1 0 
аккордеон 0 0 0 0 3 1 
гитара 0 0 2 0 8 5 
Программы «Здравствуй, 
искусство», «Общее музыкальное 0 0 0 0 34 0 

http://twomusic.ru/


развитие» 
Сольное пение 0 6 1 1 1 1 
домра 0 0 1 1 1 1 
«Оркестровый класс» 0 0 0 0 2 3 
итого 1 7 16 4 57 18 

 
 
 
 

Отсев контингента по причинам, не связанным со сменой места жительства. 
 

 
 
 

Отсев контингента, в связи со сменой места жительства 
 

 
Анализ отсева контингента  показывает, что в 2019 году отсев учащихся 
уменьшился на 70 % по сравнению с 2018 годом. В основном, это произошло из-
за более тесной работы с родителями, мотивацией учащихся на полное 
музыкальное образование, введения одногодичной Общеразвивающей программы 
«Здравствуй, искусство! «Дошкольники»». 

 
Движение контингента. 
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 Опираясь на анализ движения контингента внутри года, можно сделать 
вывод, что наибольшее количество учащихся приходится на сентябрь, октябрь, 
ноябрь месяцы. Набор учащихся в 2019 году составил – 69 учащихся. 
Среднесписочное число обучающихся в 2019 г. – 179 человек. 

Мероприятия, проводимые для расширения и сохранения контингента: 
1. В 2019 году в МБУДОСК ДМШ №2 продолжилась реализация 
образовательных программ: «Дополнительной предпрофессиональной 
общеобразовательной программы в области музыкального искусства 
фортепиано, народные инструменты, струнные инструменты», 
дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ в 
области музыкального искусства. Программы различны по целям и задачам, 
срокам обучения, содержанию, объему. У учащихся есть возможность 
получить дополнительное образование разного уровня.  

2. Проводились культурно – досуговые мероприятия, организовывались 
выездные концерты учащихся и преподавателей, активно велась 
просветительская работа со средними общими образовательными 
учреждениями,  дошкольными образовательными учреждениями, 
учреждениями культуры г. Вилючинска. 
Количество контингента, обозначенное в муниципальном задании, 

сохраняется за счет привлечения новых учащихся. 
Работа должна быть продолжена в том же направлении, а именно: концерты 

для дошкольников, учащихся средних общеобразовательных школ, активное 
привлечение родителей для участия в мероприятиях школы, активная работа 
преподавателей, направленная на поиски инновационных форм работы и.т.д. 

 
19. Определение приоритетных целей и задач на следующий отчетный 

период. 
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1.  Создание и укрепление методической базы необходимой для реализации 
дополнительных предпрофессиональных и общеразвивающих 
общеобразовательных программ в области искусств. 

2. Продолжение работы, направленной на пропаганду музыкального 
образования. 

3. Адаптация  инновационных образовательных технологий в музыкальном 
образовании. 

4. Выполнение Указа Президента Российской Федерации «О реализации 
государственной социальной политики». 

 

Директор МБУДОСК ДМШ №2                                            
 
 


